solaris

Societa lavoro e riabilitazione sociale - ONLUS
Triuggio, 14/09/2022

OGGETTO: CINQUE PER MILLE — RELAZIONE ILLUSTRATIVA SULLA DESTINAZIONE E
L’UTILIZZO DEL CONTRIBUTO PERCEPITO

Parte prima: Breve presentazione generale

Cooperativa Sociale SOLARIS O.N.L.U.S. € una cooperativa di tipo A, costituita nel 1984, che opera a
livello lombardo, nelle province di Monza e della Brianza, Milano, Como. La cooperativa & impresa
sociale di diritto. Ha lo scopo di promuovere il benessere della persona, cercando di rispondere con
competenza e professionalita ai bisogni degli utenti, delle loro famiglie, dei soci e lavoratori e della
comunita locale.

Solaris opera attraverso servizi in proprio o in convenzione con Pubbliche Amministrazioni, nei
settori disabilita, dipendenze, scuola di musica e terapie espressive.

La Cooperativa € attiva nei seguenti settori:

Settore disabilita

Gestisce diverse unita di offerta per persone disabili tra cui Centri diurni disabili (CDD), Centri socio
educativi (CSE), Servizi di formazione all’autonomia (SFA), soggiorni di avvio all'autonomia, sollievo
e avvicinamento alla residenzialita (“Dopo di Noi”), assistenza educativa scolastica e domiciliare,
attivita di tempo libero. All'interno dei servizi diurni per persone con disabilita vengono garantite
attivita educative, riabilitative e di assistenza, sulla base dei Progetti Individualizzati con il supporto
di una equipe multidisciplinare, in condivisione con familiari e servizi sociali. Da diversi anni adotta
azioni specifiche di coinvolgimento delle realta locali nelle quali & presente, perseguendo
I'inclusione sociale delle persone in situazione di disagio.

Settore dipendenze

Presso la sede di Triuggio € attiva la comunita terapeutico-riabilitativa “Casa F. Mosca”, che ospita
persone maggiorenni con certificazione di dipendenza, inviate dai servizi territoriali della regione
Lombardia; avviata nel 1992 la struttura € accreditata per una capienza massima di 21 posti letto,
di cui 4 destinati ai moduli alcol e polidipendenza. La Cooperativa si impegna ad operare attraverso
la condivisione del progetto educativo individualizzato e delle regole comunitarie da parte degli
ospiti. Obiettivo e il reinserimento sociale, attraverso il lavoro di rete con i servizi pubblici e privati,
con le agenzie formative e del mercato del lavoro. Il sostegno prosegue pertanto anche dopo il
trattamento terapeutico.

Settore scuola di musica e terapie espressive

Oltre agli interventi in campo socio-sanitario e socio-assistenziale, Solaris & specializzata nell’area
delle terapie espressive (musicoterapia, danzaterapia, arteterapia, drammaterapia) che svolge sia
nei propri servizi che presso scuole, associazioni e servizi alla persona.

Solaris e attiva anche in campo culturale, attraverso la gestione della scuola di musica “CIMAS” con
sede a Rovellasca (CO).

La cooperativa adotta il Modello organizzativo ai sensi del DIgs 231/2001 dal 2009.
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Solaris ha strutturato la propria organizzazione aziendale per processi, secondo la nuova normativa
ISO 9001:2015.

Parte seconda: attivita svolte con le somme ricevute a titolo di cinque per mille
la Cooperativa ha ricevuto in data 29 ottobre 2021 la somma di Euro 11.727,17 (Euro
undicimilasettecentoventisette,17) derivante dal CINQUE PER MILLE, relativa all’anno finanziario
2020 (anno d’imposta 2019), da MEF — via Giorgione 159, Roma.
Il contributo é stato accreditato sul C/C bancario intestato a Cooperativa sociale SOLARIS ONLUS

Codice IBAN: IT 76 F 08901 33930 000000003427 - BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI TRIUGGIO
E DELLA VALLE DEL LAMBRO - Filiale di TRIUGGIO (MB) — via Pellico n.18

DESTINAZIONE E UTILIZZO DELLE SOMME PERCEPITE

L'intera somma del contributo di Euro 11.727,17 ¢ stata destinata, nel periodo novembre 2021-

giugno 2022:
1. a sostegno del Progetto TEMPO LIBERO SENZA BARRIERE - Valore Volontario (Risorse
Umane)

2. a parziale copertura delle spese di funzionamento sostenute per le utenze dell'immobile di
Via Milano a Giussano ove si realizza il progetto CASANOSTRA

3. a parziale copertura delle spese di funzionamento della sede del CSE ATELIER
(assicurazione mezzi; utenze dell'immobile di Via Manzoni n. 10, Carate Brianza - MB): il
CSE ATELIER realizza attivita di inclusione sociale e partecipa al Progetto TOTEM.

4. a parziale copertura delle spese di funzionamento della sede del CSE LA TORRE
(assicurazione mezzi; utenze dell'immobile di Piazza Liberta n.4, cap. 20883 MEZZAGO -
MB); Il CSE LA TORRE realizza attivita di inclusione sociale e partecipa al Progetto TOTEM.

5. a parziale copertura delle spese sostenute per i compensi del collegio sindacale

MACROVOCE 1. RISORSE UMANE (personale)
Spese sostenute per il coordinamento del
Progetto TEMPO LIBERO SENZA BARRIERE - servizio VALORE VOLONTARIO

Il progetto, fino al 2015 includeva il servizio Valore Volontario e lo Sportello Tempo Libero.
Quest’ultimo si conclude col 2016, mentre permane il servizio Valore Volontario con modifica nel
monteore dell’operatrice.

Si tratta di un servizio a gestione diretta e completa, che dal 2005 prevede attivita di tempo libero
strutturato al di fuori dell’orario di funzionamento dei servizi, per persone con disabilita lieve e
medio-grave, residenti nella zona di Carate Brianza e paesi limitrofi (Briosco, Triuggio, Verano,
Macherio, Giussano, Albiate, Desio, Seregno, Monza, Usmate, Lentate, secondo l'interesse e la
provenienza degli iscritti); il servizio € finalizzato all’inclusione sociale e all’autonomia personale.
Le attivita proposte possono essere a richiesta degli iscritti, su appuntamento, su offerte
territoriali e fisse. Il servizio & gestito da una coordinatrice Solaris che tiene i rapporti con le
famiglie e organizza le uscite serali, gestisce i volontari che garantiscono le uscite con |'utenza.

Gli obiettivi principali di Valore volontario sono:
] offrire alle famiglie di persone con disabilita un supporto nell’affrontare il percorso di



crescita e autonomia del figlio/a, accogliendo la possibilita di affidare ad altri parte dei compiti
legati alla socialita e al tempo libero;

. promuovere la creazione di una rete di volontariato a favore delle famiglie con figli con
disabilita;

] promuovere l'incontro tra le famiglie con familiari con disabilita al fine di migliorare le
occasioni di incontro e sostegno;

. favorire e promuovere una nuova cultura della disabilita volta a valorizzarla come risorsa
umana, morale, sociale, economica e culturale;

. favorire I'incontro tra le persone con disabilita e persone comuni al fine di stabilire relazioni
sociali ed amicali;

. fornire una rete comunicativa alle persone con disabilita che permetta loro, la fruizione di
luoghi e strutture presenti sul territorio;

. individuare dei percorsi che riducano da una parte gli ostacoli e dall’altra amplino le
occasioni di pari opportunita;

. far emergere le richieste e i bisogni del territorio

Nel corso dell’anno la coordinatrice mantiene stretti contatti con le famiglie sia per le questioni
organizzative sia per la parte relativa alle informazioni sul’andamento della presenza dei loro
familiari nelle uscite (es. difficolta relazionali). Anche i contatti con i volontari sono assidui, sia per
tenere alta la motivazione sia per la parte organizzativa che € una parte molto impegnativa. Ai
volontari viene fornito un supporto psicologico se necessario e garantiti spazi formativi che
vengono organizzati e gestiti sempre dalla coordinatrice in collaborazione con altre figure della
Cooperativa che si occupano della Formazione interna. La presenza dei volontari pud essere
assidua oppure occasionale.
Le attivita proposte durante I'anno sono molteplici e tengono conto delle richieste e dei desideri
delle persone con disabilita di Valore Volontario;
il progetto prevede fra le attivita fisse proposte mensilmente:

e gruppo cinefili,

® gruppo golosi,

® gruppo canto presso sede Alpini Carate,

e gruppo sport, benessere (shiatsu),

e colazione domenica mattina,

® gita.
Si aggiungono uscite a richiesta per compleanni o per eventi sul territorio.
Inoltre week-end e vacanze durante I'anno e nei mesi estivi, nonché gite talvolta allargate alle
famiglie.
Il servizio e proseguito nel 2021 inizialmente attraverso modalita a distanza a causa
dell’emergenza sanitaria; il progetto & stato in parte riadattato - in relazione alle restrizioni/
possibilita del periodo - mantenendo gli incontri settimanali — da remoto - con le proposte serata
golosi, serata sport e serata canto, che hanno registrato un’elevata partecipazione. Sono stati
anche proposti piccoli gruppi di video-chiamata per bypassare le difficolta di collegamento su
piattaforme multimediali. Dall’autunno 2021 sono ricominciate le uscite fisse serali mensili dei
gruppi golosi, canto, sport e - in aggiunta - colazione la domenica mattina; inoltre, grazie ad un
nuovo volontario “professionista”, e stato avviato un percorso di camminata e ginnastica che si
svolge un sabato al mese. Dopo la chiusura estiva, al servizio hanno chiesto di aderire diversi nuovi
utenti. Al 31/12/2021 risultano iscritti n. 22 (16 femmine e 6 maschi); nel 2022 si registrato un
ricambio negli iscritti, che risultano attualmente n.21 (15 femmine e 6 maschi).
In questo servizio la presenza dei volontari € fondamentale, e pertanto la cooperativa investe nella



loro formazione; al centro di tutto rimane la relazione, intesa come possibilita e opportunita
d’incontro tra persone. Il periodo di emergenza sanitaria ha penalizzato la figura del volontario,
impossibilitato a dare il proprio contributo nella relazione in presenza. Dieci volontari sono stati
comungue attivi da remoto nel 2021, contribuendo notevolmente alla continuita del servizio, e
due nuovi volontari si sono inseriti nel progetto in autunno 2021. Nel 2022 sono attivi 22 volontari.

Specificamente il contributo 5X1000 & stato utilizzato a parziale copertura del
compenso/stipendio dovuto alla coordinatrice del progetto.
Detto compenso & cosi determinabile:

e educatrice professionale assunta con contratto CCNL delle Cooperative sociali, livello di
inquadramento D2, a tempo indeterminato e parziale: 22 ore settimanali nel 2021 presso
Cooperativa sociale Solaris ONLUS, di cui n. 4 ore settimanali per il progetto Tempo libero
senza barriere — Servizio VALORE VOLONTARIO corrispondenti ad un compenso mensile di
Euro 276,00. E’ stato utilizzato il contributo 5x1000 a copertura dei mesi di novembre e
dicembre 2021.

e Da febbraio 2022 la stessa coordinatrice € passata ad un contratto di collaborazione
autonoma occasionale, per un totale di n. 141 ore dal 10/2/2022 al 31/12/2022, di cui n.84
ore per Valore Volontario. Di queste, sono state svolte da febbraio a giugno 2022 n. 62,5
ore per Valore Volontario, che sono state coperte con il contributo 5x1000 come da
seguente tabella.

Voce di Costo 1. RISORSE UMANE: Costo del personale impiegato per il progetto Importi in
Tempo libero senza barriere — Servizio VALORE VOLONTARIO per il periodo Euro
novembre-dicembre 2021 e febbraio-maggio 2022- NON ALTRIMENTI
FINANZIATO

Costo mensile € 276,00 per i mesi di novembre e dicembre 2021 € 552,00

n. 62,5 ore periodo febbraio-giugno 2022 * costo orario € 18,00 lorde €900,00
=€ 1.125,00, di cui per ritenuta d’acconto € 225,00.
Importo netto Euro 900,00 =(€ 1.125,00 - € 225,00)

totale € 1.452,00

MACROVOCE 2. SPESE DI FUNZIONAMENTO
(spese di pulizia, elettricita, gas naturale, manutenzione, telefonia)
A) PROGETTO CASANOSTRA

E’ un Progetto di valorizzazione sociale dell'immobile di via Milano n. 17 Giussano (MB),
confiscato alla criminalita organizzata che vede la Cooperativa Solaris partner dell’Associazione il
Mosaico di Giussano. All'interno del progetto trovano spazio: alcune attivita dello SFA Uainot
(Perché no?) - Servizio di Formazione all’'autonomia per persone dai 16 ai 35 anni, gestito da
Cooperativa Solaris; le attivita del DOPO DI NOI di Solaris; attivita di promozione e di inclusione
sociale, attivita culturali sui temi della legalita.

Le proposte di Casanostra diventano per gli utenti dello SFA occasione per sperimentarsi in
maniera adulta all’interno della comunita sviluppando esperienze di cittadinanza attiva. Nel 2021
lo SFA ha continuato ad essere protagonista nella collaborazione per la buona riuscita di eventi
collegati al PROGETTO CASANOSTRA (proposte di attivita inclusive, occasioni per sperimentarsi in
maniera adulta all'interno della comunita sviluppando la cittadinanza attiva); a causa delle
restrizioni Covid sono state attivate modalita alternative per i percorsi di inclusione, potenziando
I'utilizzo delle piattaforme online e partecipando a concorsi artistici e mostre. Sono stati realizzati
on line gliincontri, gli eventi e i progetti con scuole da remoto.




Dettaglio delle SPESE DI FUNZIONAMENTO dell'immobile di via Milano n. 17 Giussano (MB) per
la cui copertura e stato utilizzato il contributo del 5 x 1000: i partner suddividono le spese per le
utenze secondo la proporzione 2/3 Coop. soc. Solaris onlus e 1/3 Ass. Il Mosaico, pertanto il
contributo 5X1000 e stato utilizzato a copertura delle spese sostenute da Solaris per la quota di
propria competenza, come riportato nella seguente tabella

Dettaglio voce di costo 2. COSTI DI FUNZIONAMENTO | Importo di competenza Solaris
delllimmobile di via Milano n. 17 Giussano (MB) — NON | periodo novembre 2021 - maggio
ALTRIMENTI FINANZIATI 2022 - IVA ESCLUSA

Parte delle spese per utenza gas - ENEL ENERGIA € 600,69
Parte delle spese per elettricita - ENEL ENERGIA € 600,65
Parte delle spese di telefonia n. 0362 825742/internet - TIM € 155,67
Manutenzione impianti elettrici — TEVEL (nov-dic 2021) € 164,16
Pulizie - LO SCIAME COOP SOC ONLUS (nov-dic 2021) € 240,00
Totale (iva esclusa) €1.761,17

MACROVOCE 2. SPESE DI FUNZIONAMENTO
(spese di elettricita, gas naturale, servizio idrico, assicurazione veicoli)
B) e C) Progetti di inclusione sociale per persone con disabilita: Centri Socio
Educativi e Progetto TOTEM - “Verso un centro di servizi per I'inclusione
sociale delle persone con disabilita complesse”

il progetto TOTEM ¢ Iniziato come percorso di formazione triennale 2016-2017-2018 “Verso un
centro di servizi per l'inclusione sociale delle persone con disabilita complesse”; € un cantiere di
lavoro ancora aperto che coinvolge operatori Solaris, persone con disabilita che frequentano i
diversi servizi e le loro famiglie, volontari, rappresentanti della PA, Associazioni di genitori e
volontari, Cooperative e Associazioni del territorio.

Il progetto si e evoluto nel tempo, perseguendo |'obiettivo di creare COESIONE tra le DIFFERENZE,
attraverso nuove regole di convivenza: da qui parte la trasformazione del ruolo dell’educatore,
orientato al riconoscimento del Valore sociale di ogni persona con disabilita. Gli sviluppi sono
entro tre aree principali: area Culturale, area Ambientale, Area Sportiva.

Totem si riferisce a tutte le attivita inclusive e che creano valore sociale sul territorio realizzate dai
servizi_Solaris; a titolo esemplificativo: progetti di pulizia parchi/aree urbane, attivita teatrali,
attivita presso orti, collaborazioni con biblioteche, ciclofficina ....

Specificamente il contributo 5X1000 e stato utilizzato a parziale copertura delle spese di
funzionamento dei n. 2 servizi CSE in gestione diretta alla cooperativa (CSE L’ATELIER e CSE LA
TORRE), che partecipano al progetto TOTEM attraverso la realizzazione delle attivita nel seguito
specificate.

Link alle carte dei servizi: http://www.coopsolaris.it/trasparenza/servizi 1.php

B) SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'IMMOBILE DI VIA MANZONI N. 10, CARATE BRIANZA (MB)
— SEDE CSE L’ATELIER

Dettaglio voce di costo 2. COSTI DI FUNZIONAMENTO | Importo di competenza Solaris
del’immobile di via Manzoni N. 10, Carate Brianza (MB) — | periodo novembre 2021 - maggio
NON ALTRIMENTI FINANZIATI 2022 - IVA ESCLUSA

Parte delle spese per utenza gas - ENEL ENERGIA €1.093,32




Parte delle spese per elettricita - ENEL ENERGIA € 837,06

Assicurazione veicoli ANNO 2022 — targa DF363ZC €1.243,25

TOTALE IVA ESCLUSA €3.173,63

il CSE L’ATELIER si pone come obiettivo quello di sviluppare, in relazione alle potenzialita del
soggetto, le capacita di autodeterminazione della persona con disabilita, relativamente alla
propria esistenza, mediante un processo di apprendimento e di crescita.

Realizza una programmazione individualizzata per tipo di attivita, tempi e modalita di frequenza,
rispettando le esigenze e bisogni della singola persona. Ogni utente fruisce delle attivita e dei
momenti di socializzazione piu adeguati alle sue caratteristiche.

La programmazione educativa individualizzata consente alla persona inserita di effettuare un
percorso formativo che puo prevedere I'avviamento a futuri percorsi di integrazione sociale.
Particolare attenzione viene data all'integrazione con il territorio ed alla costruzione di una rete
sociale di sostegno.

Il servizio & attento a favorire con le associazioni del territorio un lavoro di rete, partecipando e
collaborando alla realizzazione di manifestazioni e incontri finalizzati all’integrazione sociale ed

alla sensibilizzazione sulla tematica della disabilita.

Il servizio attiva numerosi Tirocini di inclusione sociale; fra le attivita che arricchiscono il progetto
TOTEM si segnala a titolo di esempio: la CICLOFFICINA (laboratorio che si realizza presso la sede
del servizio, e che coinvolge diversi utenti); la collaborazione con il comune di Carate, diverse
associazioni del territorio (associazione genitori, associazioni sportive...) e le scuole del caratese
per la realizzazione di un evento in occasione della Giornata mondiale delle persone con disabilita
(3 Dicembre); la collaborazione con altra cooperativa sociale per il servizio di distribuzione dell’
“ecuosacco” ai cittadini del comune di Macherio (MB).

C) SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'IMMOBILE DI PIAZZA LIBERTA’ n.4, cap. 20883
MEZZAGO (MB) — SEDE CSE LA TORRE

Dettaglio voce di costo 2. COSTI DI FUNZIONAMENTO | Importo di competenza Solaris
dell’limmobile di via Piazza Liberta n.4, cap. 20883 Mezzago | periodo novembre 2021 — maggio
(MB) — NON ALTRIMENTI FINANZIATI 2022 - IVA ESCLUSA

Parte delle spese per utenza gas - ENEL ENERGIA € 593,56
Parte delle spese per elettricita - ENEL ENERGIA €312,71
assicurazione veicoli anno 2022 — targa FIO95RC €1.442,00
TOTALE IVA ESCLUSA € 2.348,27

Il CSE “LA TORRE” (DGR del 16/02/2005 N. 20763 — capacita ricettiva: 15 utenti) nasce dalla
sinergia con la COOP di Mezzago, che ha destinato una porzione al primo piano di Palazzo Archinti
per la realizzazione del Centro Socio Educativo.

Il servizio intende rispondere ad un bisogno individuato nel territorio del Vimercatese in ordine
all'inserimento di giovani persone con disabilita, e si vuole connotare come risorsa per il territorio
ed in relazione con il tessuto socio-culturale di appartenenza, con il quale intende costruire
rapporti di collaborazione e di reciproca soddisfazione.

Obiettivo: sviluppare, in relazione alle potenzialita del soggetto, le capacita di autodeterminazione
della persona con disabilita, relativamente alla propria esistenza, mediante un processo di
apprendimento e di crescita.

Realizza una programmazione individualizzata per tipo di attivita, tempi e modalita di frequenza,
rispettando le esigenze e bisogni della singola persona. Ogni utente fruisce delle attivita e dei
momenti di socializzazione piu adeguati alle sue caratteristiche.




Il servizio &€ immaginato come una palestra di vita in grado di offrire varie possibilita per misurarsi
con la realta esterna, con una particolare attenzione alla costruzione di percorsi di inclusione
sociale.

Il CSE opera mediante un lavoro di rete con le associazioni del territorio per la realizzazione di
manifestazioni diverse e per la promozione di iniziative finalizzate all’inclusione sociale ed alla
sensibilizzazione sulla tematica della disabilita.

Particolare rilevanza ha il Progetto Totem che per il CSE si concretizza mediante una serie di
attivita realizzate in convenzione o mediante patti di collaborazione con alcune Amministrazioni
Comunali del Vimercatese per lo svolgimento continuativo nel tempo di alcune mansioni di
pubblica utilita (es. riordino materiale in biblioteca, pulizia di parchi e spazi giochi all’aperto,
ecc..). A titolo di esempio stata attivata una convenzione per il progetto Totem "Volontari Panta
Rei”, da svolgersi presso una sede della Cooperativa Mani Tese a Vimercate, presso la quale gli
utenti si recano col mezzo in dotazione al servizio, accompagnati da un educatore.

MACROVOCE 1. RISORSE UMANE (compensi/indennita ai titolari di cariche sociali)
Spese sostenute per i compensi al collegio sindacale - NON ALTRIMENTI FINANZIATE

Il collegio sindacale di Cooperativa sociale SOLARIS ONLUS & comporto da n. 3 sindaci effettivi cui
spetta un compenso annuo definito dall’Assemblea dei soci, e da tre sindaci supplenti.

Descrizione Importi
netto IVA
fattura n. 47/00 del 19/02/2022 per la carica di sindaco effettivo anno 2021 — Z.M. €3.120,00
STORNO QUOTA NON COPERTA CON CONTRIBUTO 5X1000 - €127,90
Totale coperto dal contributo 5x1000 €2.992,10
RIEPILOGO

Si riepilogano nel seguito le spese sostenute, coperte dal contributo “cinque per mille” ricevuto in
data 29.102021 — A.F. 2020:

Voci di costo Dettaglio voce di costo Importi

1. RISORSE UMANE | Costo del personale progetto Tempo libero senza barriere — €1.452,00

Servizio VALORE VOLONTARIO coperto da contributo 5X1000 —
novembre 2021- maggio 2022

1. RISORSE UMANE | Parziale spese sostenute per i compensi al collegio sindacale €2.992,10
(parte compenso di un sindaco effettivo)
TOT. RISORSE UMANE €4.444,10
2. COSTI DI Utenze dell’'immobile di via Milano n. 17 Giussano (MB) — nov. €1.761,17
FUNZIONAMENTO 2021- mag. 2022 — progetto CASANOSTRA
2. COSTI DI Utenze dell'immobile di via Manzoni n. 10, Carate Brianza (MB) — €3.173,63
FUNZIONAMENTO Sede CSE L’ATELIER — nov. 2021- mag. 2022 progetto TOTEM
2. COSTI DI Utenze dell'immobile di piazza Liberta n.4, cap. 20883 Mezzago € 2.348,27
FUNZIONAMENTO (MB) — Sede CSE LA TORRE- nov. 2021- mag. 2022 - progetto
TOTEM
TOT. COSTI DI FUNZIONAMENTO €7.283,07
TOTALE ‘ RISORSE UMANE + COSTI DI FUNZIONAMENTO | € 11.727,17




Il contributo non & pertanto stato utilizzato per spese di pubblicita per campagne di
sensibilizzazione sulla destinazione del CINQUE PER MILLE.

L'importo percepito e stato pubblicato sul sito internet della cooperativa;

il rendiconto e la relazione illustrativa sono stati pubblicati in data 14/09/2022 in modo che siano
accessibili _al pubblico, sul sito della Cooperativa sociale Solaris ONLUS (area “SOCIETA’
TRASPARENTE”, sezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”, sottosezione
“CONTRIBUTI PERCEPITI”), al seguente LINK:

http://www.coopsolaris.it/trasparenza/sovvenzioni 1.php

Timbro e firma del legale rappresentante
MANUEL DACCHINI

Si allega documento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante.
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